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Anexo N° 01-B
ESPECIFICACIONES TECNICAS

Organo y/o Unidad Organica: Coordinacion Funcional de Abastecimiento y Servicios
Generales de la Unidad Funcional de Administracion y
Finanzas

Actividad del POI/Accién Estratégica PEI: AOI00106600208. GESTION DE ABASTECIMIENTO,
CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS GENERALES

Cuadro Multianual de Necesidades MEtE! 013
Cédigo Siga 746483900044

Adquisicion de Sillas Giratorias Ergonémicas para la
Oficina Nacional y Unidades Territoriales del Programa.

Denominacién de la Contratacion:

I.  FINALIDAD PUBLICA
La presente adquisicion de sillas de oficina giratorias ergonémicas tiene como finalidad reponer bienes
muebles que fueron dados de baja a través de la Resolucion Jefatural N° 018-2022-LP/DE/UA v
Resolucién Jefatural N° 036-2023-LP/DE/UA con el objeto que el personal que labora en la Oficina
Nacional y Unidades Territoriales realice su trabajo con comodidad para el mejor desempeifio de sus
funciones.

Il.  OBJETIVO DE LA CONTRATACION
La adquisicion de sillas de oficina giratorias ergonémicas para la Oficina Nacional y las Unidades
Territoriales permitira mejorar las condiciones de trabajo para el personal del Programa de Empleo
Temporal “Llamkasun Peru”,

lll.  CARACTERISTICAS TECNICAS:
El bien a adquirir debe ser de acuerdo a la siguiente descripcion:

MET | ESPECIFICA DEL | CANTIDA
A | GAsTO D CONCEPTO DEL REQUERIMIENTO

098 26.32.12 57 ~ SILLAS GIRATORIAS ERGONOMICAS |

Caracteristicas Técnicas
M. Machaca IMAGEN REFERENCIAL

e Tipo: Giratoria Ergondmica Gerencial
O

» Respaldar: Tapizado en malla nylon negro
e Asiento: con espuma de alta densidad tapizado en tela poliéster negro.
e Soporte: Lumbar fijo auto regulable

Cabecera: Regulable en altura y angulo.
Reposa brazos: 3D regulable en altura, angulo y

Flrrnada dfgilalmeme por prOfundidad.

MERINO Renato[Andre . . . .
5’3‘#@“%‘1“33%‘5"”“ e Mecanismo: reclinable en 3 posiciones hasta 135°+
Fecha: 4

1012202511 01:23 -D5:00 baSCulante

e Base: Tipo arafia de nylon de 5 puntas

e Ruedas: De nylon de 50mm

e  Alto: minimo 110 hasta 125 cm.

e Ancho: minimo 67 hasta 69 cm.

e Profundidad Total: minimo 59 hasta 62 cm.
e Altura respaldar: 58 - 62 cm.
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Cabecera: 14 cm como minimo (regulable)
Ancho de respaldar: minimo 49 hasta 52 cm
Grosor del asiento: 7.5 cm minimo

Ancho de asiento: 50 — 52 cm

Altura de asiento: min 44-max 53 cm

Color: negro

Garantia: 12 meses

Resistencia: mayor a 120 kg

Certificado de Ergonomia o cumplir con NT
peruanas NTP 260.18 — 260.024

REQUISITOS DEL PROVEEDOR

» Registro Unico del Contribuyente (RUC) vigente
e Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente
o No encontrarse inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado

REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS

NO APLICA

Vi.

SEGURO

NO APLICA

Vil.

PRESTACIONES ACCESORIAS

NO APLICA

VIIL

LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA

e @

Firmado digitalmente por
CISNEROS MERINO Rena
FAU 20504007945 hard
Mativo: Doy V* B*

Fecha: 10.12.2025 11:01:4;

o Andre

-05:00

LUGAR: En las instalaciones del Programa Llamkasun Pert, Av. Salaverry N° 655, Piso 7, Edificio del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, Jeslis Maria.

La entrega se efectuara previa coordinacién con el responsable de Almacén o quien haga sus veces
del Programa Llamkasun Pert previa coordinacion al correo almacen@llamkasunperu.gob.pe. E
horario de recepcion es de lunes a viernes de 9:00 horas a 17:00 horas, teniendo en cuenta que el
horario de refrigerio es de las 13:00 horas a 14:00 horas.

PLAZO: El plazo de entrega sera de hasta cinco (05) dias calendarios, el cual se contabilizara al dia
siguiente de la notificacion de la Orden de Compra.
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1X. ENTREGABLES
NO APLICA

X. CONFORMIDAD
La conformidad de la entrega de los bienes sera otorgada por la Coordinacidon Funcional de
Abastecimiento o quien haga sus veces, previo informe, con el visto bueno del responsable de Control
Patrimonial y/o quien haga sus veces,

Xl.  FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

El Pago del 100% de los bienes se efectuara mediante cuenta CCl, en una armada previa conformidad
emitida por la Coordinacion Funcional de Abastecimiento y Servicios Generales del Programa
Llamkasun Pert con V°B° de la Responsable de Control Patrimonial y/o quien haga sus veces.
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Para efectos de pago de los bienes entregados por el contratista, el proveedor tendra hasta cinco (05)
dias calendarios para presentar la siguiente documentacién:

e Documento de recepcién de almacén
¢ Comprobante de pago actualizado

e (Cartadel CCI

e Carta de Garantia

Xl

GARANTIAS

Garantia minima de doce (12) meses, para cualquier bien defectuoso atribuible al proveedor y que no
fue detectado en la fase de recepcion, de acuerdo a lo ofertado.

XIIIL

CONFIDENCIALIDAD

« El Contratista se obliga a guardar reserva absoluta en el manejo de informacion y documentacion
a la que se tenga acceso relacionado con la prestacion, quedando expresamente prohibido revelar,
dicha informaci6n a terceros. El proveedor, debera dar cumplimiento a todas las politicas y
estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad de la informacion.

* Dicha obligaciéon comprende la informacion que se entrega como también la que se genera
durante la realizacidn de las actividades y la informacién producida una vez que se haya concluido
con la prestacion y/o entrega del bien y/o servicio.

* Dicha informacion puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, calculos, documentos y demas documentos e informacion compilados o
recibidos por el contratista.

* El Contratista ceder4 en forma exclusiva al Programa los titulos de propiedad, derechos de autor y
otro tipo de derecho de cualquier naturaleza sobre cualquier material'producido bajo las
estipulaciones de la presente especificacion técnica.

XIV.

GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

No aplica.

XV.

RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

El proveedor es responsable por el correcto traslado de los bienes, garantizando la integridad de los
mismos.

XVI.

PENALIDAD POR MORA

s

&

&

Firmado digitalmente por
CISNERD§ MERINO Renatp Andre
FAU 20504007945 hard
Mativo: Doy V° B®

Fecha: 10.12,2025 11:01:54]-05:00

Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que
le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con la siguiente
férmula:

Penalidad diaria= 0. 10 x monto
F x plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y Servicios: F = 0.40

Para obras:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta dias: F = 0.40

b) Para plazos entre sesenta y uno a ciento veinte dias: F = 0.25.
c) Para plazos mayores a ciento veinte dias: F = 0.15

Para consultoria de Obras:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta dias: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta dias: F = 0.25.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto vigente del contrato,
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componente o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables
cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

Nota:

Asimismo, es de indicar que cualquier tipo de penalidad a aplicar puede alcanzar como maximo un
monto equivalente al diez por ciento (10%) por cada entregable, del monto total del contrato vigente
y/o de la orden de compra.

XVIl. OTRAS PENALIDADES
No aplica.
XVIIl. RESOLUCION CONTRACTUAL

Son las establecidas en el Articulo 68 de la Ley General de Contrataciones N° 32069:
a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.
c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del contrato.

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucién contractual.

f) Configuracion de la condicion de terminacién anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacién.

CLAUSULA ANTICORRUCION Y ANTISOBORNO

Firmado digitalmente por
CISNEROS MERINO Re
FAU 20504007945 hard
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EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningln
pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los
evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver,
lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios pUblicos, servidores pUblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacién, actores del proceso de contratacién y/o
cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o
beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose 4
informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud al confrato,

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos
electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido
de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningun caso, dichas medidas impiden el inicio de
las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.
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XX.  APLICACION SUPLETORIA
Segln Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento, Cédigo Civil
Peruano, entre otras normativas vigentes.

XXl. MEDIDAS DE SEGURIDAD
No aplica.

XXIl. GESTION DE RIESGO
Segun Literal C) del Articulo 6 de la Ley General de Contrataciones Plblicas N° 32069

XXIll. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacion son
resueltos mediante trato directo, conciliacion y/o accidn judicial.

XXIV. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY N° 31564
Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacién inexacta o falsa de la
Declaracién Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley
se aplicara la inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier
madalidad”. o e S A
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