PERU | Ministerio de el Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Perd”
y Promocion del Empleo

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana"

RESULTADO DE LA EVALUACION DE LA CONVOCATORIA NRO 1165-2025 DEL
SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y PROCESAMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE
INTEGRIDAD PARA LA UNIDAD FUNCIONAL DE RECURSOS HUMANOS

En la presente evaluacién solo han sido consideradas las propuestas que fueron remitidas a
través del correo electronico cfasg_propuestas@llamkasunperu.gob.pe hasta las 05:00 p.m. del
dia 07/10/2025, de acuerdo a lo establecido en el cronograma publicado en la pagina web del
Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Perd”.

Para los efectos de determinar qué propuesta se encuentra admitida se procedid a verificar la
documentaciéon remitida obteniendo el siguiente resultado:

CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS
N° PROVEEDOR SOLICITADO (ADMITIDO (A) /NO
ADMITDO (A))
1 | ALZAMORA YUPANQUI VICTOR RAUL ADMITIDO

Ahora bien, se recibié una (1) propuesta, la misma que cumple con los requisitos del proveedor
indicado en los términos de referencia, por lo que se tiene el siguiente resultado:

N° PROVEEDO ESTADO
1 ALZAMORA YUPANQUI VICTOR RAUL POSTOR GANADOR

Finalmente, cabe indicar que se realizardn las gestiones administrativas para la emision y
notificacién de la Orden de Servicio correspondiente.

ATENTAMENTE,
COORDINACION FUNCIONAL DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
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